Regi Iny O$rodek
-4 *- Pobtyld Spotecane] ‘/ WIELKOPOLSKA WT'ELKOPOLSME

ROPS wroznaniu o

Numer sprawy: KCUS.111.02.2026

Ogtoszenie o prace nr 2/2026
Krotoszynskie Centrum Ustug Spotecznych ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy:
KOORDYNATORA / KOORDYNATORKE

USEUG W OBSZARZE WSPARCIA OSOB STARSZYCH

Liczba etatéw: 1 peten etat

Forma zatrudnienia: umowa o prace

Okres zatrudnienia: na czas okreslony

Termin sktadania dokumentéw: do 27 kwietnia 2026 r.

Przewidywany termin zatrudnienia: od maja 2026 .

Cel stanowiska: koordynacja ustug w obszarze wsparcia oséb starszych z terenu Miasta i
Gminy Krotoszyn.

Informacja dodatkowa: etat tworzony w ramach Projektu ,Wielkopolskie Telecentrum
Opieki” wspoétfinansowanego ze srodkéw Programu ,Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
na lata 2021-2027 (FEW)” w ramach dziatania 06.13 Ustugi spoteczne i zdrowotne

Wymagania niezbedne
Do naboru moze przystgpi¢ osoba, ktéra:
Posiada obywatelstwo polskie.

Ma petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

1

2

3. Posiada minimum wyksztatcenie srednie.

4. Posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie.
5

Posiada znajomos¢ przepiséw ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

o

Posiada wysokie umiejetnosci wspoétpracy oraz wysoka kulture osobista.

7. Posiada umiejetnosc obstugi komputera i urzadzen biurowych (pakiet MS Office, poczta elektroniczna,
Internet).

8. Posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Wymagania dodatkowe (mile widziane)

1. Whyksztatcenie wyisze.
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Doswiadczenie w pracy z osobami starszymi.

Posiada wiedze z zakresu problematyki wsparcia oséb starszych.
Umiejetnos¢ sporzadzania sprawozdan, analiz, prognoz i planéw.
Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Umiejetnos¢ organizowania i prowadzenia spotkan.
Samodzielnos¢, komunikatywnosé i elastycznosé.

Bardzo dobra organizacja pracy witasne;j.

Empatia i wrazliwosc¢ spoteczna.

Zaangazowanie oraz odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1.

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.

Koordynacja na poziomie gminy wsparcia udzielanego w ramach Regionalnego Systemu Teleopieki, w tym
rekrutacja uczestnikdw, wdrozenie dziatan oraz nadzorowanie ustugi teleopieki.

Organizowanie spotkan, wsparcia, poradnictwa specjalistycznego w Centrum Wsparcia Seniora.

Organizowanie dziatan i ustug w obszarze organizacji spotecznosci lokalnej, wolontariatu i partycypacji
spotecznej.

Budowanie i rozwijanie lokalnych partnerstw.
Diagnozowanie potrzeb osdéb starszych w gminie.

Inwentaryzacja form wsparcia, budowanie i upowszechnianie oferty ustug dla osob starszych i ich
opiekundéw.

Wypracowywanie rekomendacji, w szczegdlnosci dotyczacych wspotpracy w zakresie polityki spoteczne;j i
zdrowotnej.

Organizacja ustug wspierajacych osoby wymagajacej wsparcia i ich opiekunéw nieformalnych.

Organizowanie komplementarnego wsparcia 0séb starszych i opiekundw nieformalnych realizowanego w
ramach zasobéw gminy.

Organizacja pracy Centrum Wsparcia Seniora w ramach realizowanego projektu.

Biezgca wspotpraca z wykonawcami ustug spotecznych w zakresie asystentury aktywnosci seniora,
mobilnej ustugi podologicznych oraz biezgce monitorowanie ich realizacji.

Prowadzenie dokumentacji projektowej zgodnie z wytycznymi programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027.

Realizacja projektu zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkéw, wnioskiem o grant
oraz umowg o dofinansowanie.

Opracowywanie harmonogramow ptatnosci oraz form wsparcia.

Przygotowywanie dokumentacji projektowej, w tym regulaminéw, wzoréw dokumentéw oraz
dokumentdéw rekrutacyjnych.

Monitorowanie postepu rzeczowego projektu oraz osiggania wskaznikow.
Identyfikowanie ryzyk oraz podejmowanie dziatan zaradczych.

Przygotowywanie sprawozdan, zestawien oraz informacji dotyczacych realizacji projektu.
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Wspdtpraca z Instytucjg Zarzadzajgcg oraz udziat w kontrolach projektu.
Prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych.
Gromadzenie informacji o lokalnych dziataniach realizowanych na rzecz senioréw.

Biezgca wspétpraca z pracownikami Krotoszynskiego Centrum Ustug Spotecznych w zakresie organizacji
Centrum Wsparcia Seniora oraz realizacji i rozliczania projektu.

Zbieranie opinii senioréw o planowanych ustugach oraz opracowywanie rekomendacji.

Informacja o warunkach pracy

1.

2
3.
4

w

Wymiar etatu: petny etat, przecietnie 40 godzin w przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy.
Rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko pomocnicze.
Okres zatrudnienia: umowa na czas okreslony od 01.05.2026 r. do 31.10.2028 r.

Miejsce wykonywania pracy: Krotoszynskie Centrum Ustug Spotecznych, budynek przy ul. Kobierskiej 7 w
Krotoszynie (budynek przystosowany dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami) oraz teren Miasta i Gminy
Krotoszyn.

Praca o charakterze administracyjno-biurowym, przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Wynagrodzenie zasadnicze: w przedziale od 5.400,00 zt do 5.900,00 zt brutto w zaleznosci od posiadanego
doswiadczenia + dodatek za wieloletnig prace (powyzej 5 lat stazu pracy) od 5 do 20% wynagrodzenia
zasadniczego w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy.

Nagroda jubileuszowa: na zasadach okreslonych w ustawie o pracownikach samorzadowych.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne: na zasadach okreslonych w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu
rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;j.

ymagane dokumenty i oSwiadczenia

Osoby ubiegajace sie o zatrudnienie prosimy o ztozenie kompletnego zestawu dokumentéw:

1.
2.
3.

Zyciorys (CV).
Dokumenty potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie (kserokopie).

Oswiadczenia (zatacznik nr 2) dotyczgce m.in. obywatelstwa polskiego, petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystania z petni praw publicznych, stanu zdrowia, zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

Wszystkie dokumenty i oswiadczenia muszg by¢ podpisane.

Termin i miejsce sktadania dokumentow

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 27 kwietnia 2026 r., w zamknietych kopertach z dopiskiem: Nr ogtoszenia:
02.2026

e osobiscie w sekretariacie Krotoszynskiego Centrum Ustug Spotecznych (parter, ul. Kobyliriska 10a),

lub

e za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres:

Krotoszynskie Centrum Ustug Spotecznych
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ul. Kobylinska 10a
63-700 Krotoszyn

Oferty, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane.
W przypadku przestania oferty pocztg tradycyjng - decyduje data stempla pocztowego.

Informacja o zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

KCUS prowadzi polityke réwnych szans i zatrudnia osoby niepetnosprawne. Wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym publikacje ogtoszenia wynosit powyzej 6%.

Krotoszynskie Centrum Ustug Spotecznych jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna
uwaga bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy jakgkolwiek inng ceche
prawnie chroniona.

Informacje dodatkowe

Na rozmowe zaprosimy osoby, ktére ztozyty komplet dokumentéw, spetniajg wymagania niezbedne do pracy
na stanowisko koordynatora / koordynatorki ustug w obszarze wsparcia 0sob starszych.

Rozmowy kwalifikacyjne odbedg sie dnia 28 kwietnia 2026 r. O godzinie rozmowy powiadomimy
telefonicznie.

Na rozmowe prosze zabraé (do wgladu) dowdd osobisty.

z up. Dyrektora
Krotoszynskiego

Centrum Ustug Spotecznych
/-/ Magdalena Horyza
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